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Sammanfatning av året 
År 2024 präglades av fortsat utveckling och stärkt ekonomi för S��elsen Kilens 
hembygdsgård i Sideby sr. Museiområdet lockade et stort antal besökare, och intäkterna 
från inkvartering, restaurang- och evenemangsverksamhet ökade, särskilt från 
husbilsturismen (+90%). De tradi�onella evenemangen, såsom Midsommarfirandet, Barnens 
dag och Hantverkarmarknaden, samlade många deltagare, och nya ini�a�v, exempelvis 
Seminariet om flytningsrörelsen, väckte intresse. 

En nyhet för året var at vi återigen drev café- och restaurangverksamheten i egen regi. Vi 
testade även et nyt pop-up-koncept där gästande restauranger och cateringföretag erbjöd 
en riklig buffé under veckosluten – et koncept som motogs mycket väl av våra gäster. 

Stora framsteg gjordes inom projektet Kvalitetssäkring av Kilens hembygdsgård 2023–2025, 
där renoveringar av museibyggnader fortsate. Där�ll beviljades finansiering för 
restaurangkökets upprustning. Samarbeten och nätverkande stärkte Kilens roll inom kultur- 
och turismsektorn. 

Slutligen riktas et stort tack �ll vår sommarpersonal och alla frivilliga som med sit 
engagemang och arbete bidrog �ll at göra året framgångsrikt. 

Kilens engagemang för hållbarhet och kulturarv fortsäter at forma fram�den för denna 
unika mötesplats vid havet.  

S��elsens ändamål och vision 

Kilen kommer �ll 
Vid et möte i Sideby ungdomsföreningslokal i slutet av 1950-talet framlade Frans Teir et 
förslag om at försöka få �ll stånd en hembygdsgård i Sideby. Tanken levde vidare och i juli 
månad 1967 diskuterades frågan om en hembygdsgård av Arthur Hermans, Joel Långvik och 
Harald Teir. Den svåra stormdagen 6 augus� 1967 fatade man beslut om at försöka 
förverkliga planen. En arbetsgrupp bestående av Uno Hanses, Axel Norrteir, Runar Storsjö, 
Arthur Hermans, Joel Långvik och Harald Teir (ordförande) med yterligare hjälp av Runar 
Långvik och Gustav Högback förde saken vidare. Vid et möte hos Runar Storsjö i Storsjö 3 
september 1967 beslöt gruppen skrida �ll åtgärder för grundandet av en s��else med sy�e 
at åstadkomma en hembygdsgård för Sideby. Arbetsgruppen förklarade sig utgöra en 
interimis�sk styrelse för s��elsen och kompleterades med Eskil Hanses (viceordförande) och 
Tor Nordgren. Vid närmare u�ormning av planerna beaktade man också behovet av et 
u�ärds- och fri�dsmål i Sideby. (Källa: Dokumentet S��elsen Kilens hembygdsgård i Sideby - En 
redogörelse avgiven den interimis�ska styrelsen i december 1967.) 
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S��elsen Kilens hembygdsgård i Sideby sr grundades 1968. 
Den 3 december 1967 undertecknade interimsstyrelsen s��elseurkunden. Under �den 
november-mars utarbetades förslag �ll stadgar. Jus��eministeriet beslöt �llåta grundandet 
av s��elsen vid en föredragning 14 maj 1968 och stadfästa förslaget �ll s��elseurkund och 
stadgar. Delega�onen för S��elsen Kilens hembygdsgård i Sideby höll sit kons�tuerande 
möte i Sideby lördagen 13 juli 1968 då även den första styrelsen �llsates.  

S��elseurkunden var undertecknad av Eskil Hanses, Uno Hanses, Arthur Hermans, Gustav 
Högback, Joel Långvik, Runar Långvik, Tor Nordgren, Runar Storsjö, Axel Norrteir och Harald 
Teir. Dessa framsynta personer grundade s��elsen i avsikt at inom Sideby kommun bevara 
gammal bonde-, fiskare- och allmogekultur. 

Utdrag ut s��elseurkunden: ”För att kunna förverkliga detta syftemål skall stiftelsen i Sideby 
kyrkoby uppföra sekelgamla bonde- och fiskarehus och tidsenligt inreda desamma för att för 
kommande generationer åskådliggöra förfädernas levnadsförhållanden samt bereda bygdens 
folk tillfälle att här sammankomma till kulturella fester och samkväm samt släkt- och 
familjefestligheter. Förutom denna sin kulturella uppgift är området avsett att även vara ett 
utfärdsmål. Stiftelsens språk är svenska. Stiftelsen bör beakta och tillgodose det ökade 
behovet av fritidssysselsättning, speciellt bland ungdomen på orten och för övrigt inom hela 
Syd-Österbotten.” 

Den första styrelsen bestod av Harald Teir (ordförande), Eskil Hanses (viceordförande), Runar 
Långvik (sekreterare), Lars Axén, Axel Norrteir och Runar Storsjö med ersätarna Margaretha 

Hellman, Joel Långvik och Sigvald Vest. Till 
styrelsemötena kallades även den första 
verksamhetsledaren Arthur Hermans, 
skatmästaren Uno Hanses och viceordföranden 
i museinämnden Håkan Teir. Till Delega�onens 
första ordförande valdes handelsminister Grels 
Teir och �ll viceordförande nämndeman Runar 
Storsjö. 

Fransgården flytades �ll området under 1967 
som första byggnad. Däre�er växte området 
med flera byggnader som flytades genom et 
omfatande talkoarbete �ll Kilen. Kilen invigdes 
sommaren 1969 av republikens president Urho 
Kekkonen framför en publik på 2500 personer i 
Såghagen. 

 

På bilden Frans Långfors vid sit hus innan det flytades �ll Kilen. 
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Det levande museiområdet omfatar idag et tre�otal byggnader på et område på cirka 4,5 
hektar och är vida känt utanför Syd-Österboten. Byggnaderna på området bildar �llsammans 
med hamnen en enhetlig kulturmiljö. Området kring Kilen har tagits med bland de 
riksomfatande kulturlandskapen i Miljöministeriets betänkande. 

S��elsens ändamål 
S��elsens stadgar ändrades och registrerades 20.10.2017 för at motsvara den förnyade 
S��elselagen 487/2015. 

S��elsens ändamål enligt senast uppdaterade stadgar (13.3.2023) är at: 

• at bevara och överföra gammal bonde-, fiskare- och 
allmogekultur, traktens historia och tradi�oner för den 
�dsepok som museiområdet representerar �ll 
kommande genera�oner samt �llgodose behovet av 
fri�dsak�viteter och ungdomsarbete. 
• at äga, förvalta och utveckla det levande 
museiområdet, Kilens hembygdsgård, bestående av 
byggnader och föremål på et strandområde i Sideby by 
i Kris�nestad, benämnt Kilens fiskeläge. 

S��elsen förverkligar sit ändamål genom at bedriva 
museiverksamhet och ak�vt ordna evenemang i 
anslutning �ll museiområdet så at Kilen är et levande 
museiområde och centrum för sammankomster, 
kulturella ak�viteter, utbildningar och andra ak�viteter 
som stöder s��elsens ändamål. 

S��elsen bedriver affärsverksamhet med anknytning �ll s��elsens ändamål för at finansiera 
verksamheten. Exempel på affärsverksamheter som s��elsen kan bedriva i egen regi eller 
genom avtal med entreprenörer är utövande av café- och restaurangverksamhet, 
inkvarteringsrörelse, uthyrning av s��elsens utrymmen för privata arrangemang och 
publika�onsverksamhet. 

Strategin-Kilen 2032-et kultur- och museiområde med bred horisont 
Et gediget strategiarbete genomfördes 2021-2022 med sy�e at skapa en konkret vägkarta 
för modernisering av Kilen. Arbetet resulterade i dokumentet ”Kilen 2023 – et kultur- och 
museiområde med bred horisont 2022-2032” som antogs av styrelsen 14.9.2022. På sikt är 
visionen at Kilen har stärkts och har en tydlig posi�on. Målet är at skapa �llväxt för 
verksamheten och säkerställa at Kilen har resurser at bedriva verksamheten på et 
kvalita�vt och professionellt sät i fram�den. 
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Vision 2032 
Kilen erbjuder unika upplevelser som museiområde, som plats och som begrepp. 
Museiområdet Kilen �llgängliggör kulturarvet på nya sät och lockar �ll återbesök genom 
ständig förnyelse. Platsen Kilen är en särpräglad och mångsidig des�na�on året om för allt 
fler besökare. Begreppet Kilen erbjuder nya perspek�v, människomöten och inspira�on 
lokalt, regionalt och digitalt. Allt deta med avstamp i Kilens uppdrag: en kulturdes�na�on 
med bred horisont som lever i �den, och som skapar minnen för livet. 

Verksamhet och projekt 2024 

Allmänt 
Motot för 2024 var: ”VI FORTSÄTTER RESAN MOT DE STRATEGISKA MÅLEN”. Målet var at 
under år 2023 var at stabilisera Kilens anseende och profil.  

Arbetet med underhåll av fas�gheter och område fortsate via projektet Kvalitetssäkring av 
Kilens hembygdsgård 2023-2025. 

Den stärkta ekonomiska basen stärktes under verksamhetsåret genom en kombina�on av 
�llfälligt anställda och kombina�onen talko/lön inom styrelsen samt rena talkoinsatser från 
styrelse och andra samarbetspartners. Bidrag från kommun samt olika fonder och s��elser är 
en förutsätning för verksamheten. 

Den långsik�ga strategin ”Kilen 2032 – et kultur- och museiområde med bred horisont” 
ligger �ll grund för verksamheten. 

Öppethållnings�der 2024 
Kilen är et öppet frilu�smuseum vars ytre 
område är �llgängligt året runt 

Muséerna och café/restaurang var öppet 11.6–
11.8 �sdag-söndag kl 11-17 (måndagar stängt). 
Under övriga �der togs grupper och gäster 
emot enligt överenskommelse. 

Gästhuset Kilstrand 1.5–30.9. 

Camping samt Kilens gästhamn 1.5–30.10. 

Utanför öppethållnings�derna fanns många ak�viteter och beställningar som vi tog hand om. 

Evenemangsverksamhet 2024 
Evenemangsverksamheten var livlig under året och planeringen gjordes i god �d innan 
säsongen inleddes. Våra egna huvudevenemang utgörs av Kilens Midsommar, 
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Hantverkarmarknaden och Barnens dag. Olika konstutställningar pågick under hela säsongen. 
Kurser i samarbete Kris�nestads Medborgarins�tut ordnades. Nyhet för i år var 
återupptagandet av seminarieverksamheten med et Seminarium om flytningsrörelsen i 
Sydösterboten i samarbete med Migra�onsins�tutet. Bastukvällen Midsommarbastu var 
också en nyhet. 

Med våra evenemang hedrade vi staden Kris�nestads 375-års jubileum. 

 

 

 

Följande evenemang genomfördes i egen regi och i samarbete med andra organisa�oner. 

JUNI 

To 20.6 Sommarsolståndets dag, midsommarbastu, rökbastu 
och vanlig bastu 

To 20.6-4.7 Konstutställning med vernissage, Annita Ödman 
(Vasa/Kris�nestad) 

To 20.6-21.7 Saltstänk och tjärdo� | Utställning, utlånad från 
KulturÖsterboten ( i kabinetet) 

Fre 21.6 Kilens tradi�onella midsommarfest. 

Sö 23.6 Söndagsvandring med guiden Annika Mar�kainen 

Sö 30.6 Hantverkarmarknad på Kilen 

 

JULI 

Må-Ti 1-2.7 Sommar-akvarellkurs med Margareta Hakko (i samarbete med Krs MI) 

On 3.7 Joogapäivä Kiilissä med Päivi Tuomisto, (i samarbete med Krs MI) 

Sö-On 7-17.7 Konstutställning med vernissage, Jonna Rosengård (Stockholm/Kris�nestad) 

Sö 7.7 Söndagsvandring med guiden Annika Mar�kainen 

On 10.7 Yogadag med Päivi Tuomisto, (i samarbete Krs MI) 

Sö 14.7 Söndagsvandring med guiden Annika Mar�kainen 

On 17.7 Barnens dag 

To 18.7-4.8 Konstutställning, Raija Elovaara (Raumo) 
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Sö 21.7 Söndagsvandring med guiden 
Annika Mar�kainen 

Ons 24.7 Musik i sommarkvällen och 
onsdagsdans. Kören Proosit från Sastmola. 
Dans �ll Fred Berg och Boris Teirfolk 

Sö 28.7 Söndagsvandring med guiden 
Annika Mar�kainen 

 

AUGUSTI 

Sö 4.8 Söndagsvandring med guiden Annika Mar�kainen 

Lör 10.8 Seminarium om Flytningsrörelsen i Sydösterboten i Salteriet ( i samarbete 
Migra�onsins�tutet 

Sö Söndagsvandring med guiden Annika Mar�kainen 

Museal verksamhet 
På området finns 24 museibyggnader i vilka finns bestående utställningar av föremål. 

Museiarbetsgruppen hade ansvar för verksamheten och arbetsgruppen sköte städning av 
museerna inför säsongen och e�er säsongen vid flera olika talko�llfällen. 

Verktyget Katalogen (Finlands svenska hembygdsförbund) används som 
katalogiseringsverktyg. 

Genom projektet Kvalitetssäkring av Kilens hembygdsgård 2023-2025 åtgärdades 
museibyggnaderna Fransgården, Rian och bodarna. 

Åtgärder för at bevara kulturarvet och nya ini�a�v: 

Marthorna från Lapp�ärd uppdaterade Lapp�ärdsrummet i Fransgården och gjorde 
förbätringar i rummet. Marthorna från Lapp�ärd ordnade en utställning som öppnades på 
hantverkarmarknaden. (foton, �dningsurklipp mm). De ordnade också en utställning kring 
silver bröllopsutstyrsel (brudparets kläder mm). 

Sideby och Tjöck folkdräkter fanns utställda i Fransgården. 

För at uppräthålla och bevara kulturarvet har vi ordnat förevisning av gamla arbetsmetoder 
(mala mjöl, baka i gammaldags bakugn, spinna mm). 

Söndags guidningar erbjöds och guidningar hölls för grupper som bokade guidning. 



- 10 - 
 

Övrigt 

Kasaböle skola uppmärksammades genom 
Tarja Laine som berätade om skolans 
verksamhet under hantverkardagen. 

Stadens museiverksamhet ordnade 
Museimöten för stadens muséer där vi ak�vt 
deltog. 

Vi deltog i kurs i arkivering och digitalisering i 
Dux i Kris�nestad som arrangerades av 
Finlands svenska hembygdsförbund 

Motagna dona�oner: 

• Gamla böcker som �llhört 
Henriksdalshuset donerats av Marguerite 
Dahlgren. 
• 4 st gardiner av Regina Rosendahl 
• 4 strykjärn, 1 våffeljärn, 1 bessman av 
Gunilla Teir 
• 1 hä�e �llhörande elev i Kasaböle 
svenska folkskola samt foto på denna. 
• 1 bibel Marguerithe Dahlgren 

Carina Appels minnesfond 
Kilen handhar administra�onen och ansvarar för utdelning av Carna Appel-priset vartannat år 
i samarbete med Svenska kulturfonden. 

Styrelsen sköter valproceduren för val av pristagare och tar beslut om pristagare. En 
arbetsgrupp bestående av styrelsens ordförande och delega�onens ordförande förbereder 
valet. Arbetsgruppen kan anlita utomstående exper�s och Svenska kulturfonden hålls 
informerad om valet. Priset delas ut vartannat och prissumman på 3000€ tas ur avkastningen 
på den fond (Carina Appels fond) som Svenska kulturfonden grundade för ändamålet 2013. 

Carina Appels Minnesfond stöder fotografer och filmare som genom objek�v dokumenterar 
och förmedlar informa�on och därmed sprider kunskap om och förståelse för människorna i 
världen. Priset beaktar i synnerhet fotografer som uppmärksammar svensk- och tvåspråkig 
publik. 

Under 2024 inledde arbetsgruppen förberedandet av prisutdelningen 2025. 

Under året gjorde Yle Vega en radiodokumentär om Carina Appel - krigsfotografen som 
fotade människan bakom konflikten. Redaktör för dokumentären var Marcus Floman, 
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frilansjournalist, Helsingfors. Dokumentären gick i direktsändning Söndag 27 oktober klockan 
i Yle Radio Vega och finns på Yle Arena. 

Utvecklingsprojekt 
Under verksamhetsåret har vi drivit projekt i egen regi och deltagit som referensföretag i 
interna�onella projekt: 

Egna projekt 
Kilen 2.0-et kultur- och museiområde med genomslagskra� 

Tidtabell: 

• 01.12.2021-31.12.2023 

Sy�e: 

• at ha producerat en strategi och handlingsplan för utveckling av Kilens 
fram�dskoncept och at implementeringen av denna i den prak�ska verksamheten 
har påbörjats. 

Finansiering: 

• Svenska kulturfonden (Frans Henriksons testamentsfond) 

Projektet är avslutat och slutredovisning samt slutrapport godkändes av Svenska 
kulturfonden 16.5.2024. 

Kvalitetssäkring av Kilens hembygdsgård 2023-2025 

Tidtabell: 

• 1.1.2023-31.12.2025 

Sy�e: 

• at vidta heltäckande restaurerings-och 
underhållsåtgärder av Kilens byggnader med omgivande 
område under �den för at säkerställa basen för en bärkra�ig 
och hållbar verksamhet. 

Budget: 

• 330 000€ 

 

Finansiering: 

• Svenska kulturfonden (Frans Henriksons testamentsfond): 280 000 staden Kris�nestad 
10 000€, LEADER 70 000€ (eget projekt, nedan). 
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Ak�viteter: 

• Under 2024 färdigställdes Fransgårdens ytre renovering med målning och dränering 
kring huset, staket vid ingången �ll gårdstunet färdigställdes, Rians tak åtgärdades (filt 
och pärtak), målning av andra byggnader. 

Kvalitetssäkring av Kilens restaurangkök 2025 

Tidtabell: 

• 1.11.2024-31.12.2025 

Sy�e: 

• at skapa förutsätningar för utveckling av konceptet för Kilens restaurang- och 
caféverksamhet genom at verksamheten drivs i s��elsens regi enligt dagens krav, 
och at säkerställa basen för en bärkra�ig och hållbar verksamhet genom 

Budget: 

• 140 000€ 

Finansiering: 

• LEADER 50% 0 70 000€, egen andel 70 000€ (Ur Svenska kulturfonsprojektet ovan). 

Ak�viteter: 
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• Under 2024 gjordes en planering av köket i samarbete med Dieta Oy och en 
åtgärdsplan samt kostnadsberäkning och en omfatande ansökan om finansiering �ll 
Ak�on Österboten/LEADER. Ansökan �ll LEADER lämnades in i oktober och ansökan 
förordades i sin helhet på Ak�on Österbotens styrelsemöte 30.10.2024. NTM-
centralen i Österboten tog det slutliga posi�va beslutet enligt ansökan 26.11.2024. 
E�er beslutet genomfördes en upphandling av byggarbetsdelen med utskick �ll 5 
byggföretag i regionen. 

Projekt där Kilen fungerar som referensföretag och ingår i nätverk 
I dessa projekt utgör vi referensföretag där vi tagit del av informa�on och kompetenshöjande 
ak�viteter samt utbyt erfarenheter med andra aktörer inom branschen. 

BothniaBusinessHeritage (Intereg Aurora): 

Tidtabell: 

• 1.1.2023-31.8.2025 

Sy�e: 

• Projektet vill ly�a och synliggöra Botniska viken och dess kulturarv och stärka 
kopplingen mellan då�d, nu�d och fram�d. Det här görs genom lanseringen av 
Bothnia Business Heritage Network, et transna�onellt nätverk för kulturarvsaktörer 
inom industriell och mari�m historia. Nätverket erbjuder et forum för 
erfarenhetsutbyte och fortbildning i produktutveckling och marknadsföring, med 
sy�et at närma sig dagens näringsliv. 

REGGAE/Regenera�v turism/ansvarsfull turism (Interreg Aurora) 

Tidtabell: 

• 1.9.2023–31.8.2026 

Sy�e: 

• Målet med projektet är at främja regenera�v naturturism samt at förbätra 
välbefinnandet för entreprenörer i projektområdet genom at bygga nätverk och 
kluster, utveckla kurser, handbok och nyskapande tema�ska turistupplevelser. 

Ak�viteter: 

• 27-28.5 hade projektet sin första nätverksträff på Kalles Inn i Replot. Ulf deltog. 8-
11.10 ordnade projektet i studieresa/workshop �ll Västerboten/Österboten inom 
projektet. Gruppen besökte Kilen 11.10 och Harriet/Bror var värdar för gästerna. 

Digiboost Sydösterboten 

Tidtabell: 
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• 1.4.2024-31.12.2025 

Sy�e: 

• Projektets sy�e är at stärka samarbetet mellan högskolor, offentlig sektor, 
studerande och företag för at höja småföretags digitala kompetens i Sydösterboten. 
Behandlat sociala medier och digitalisering av bokföring. 

Ak�viteter: 

• Styrelseordförande har deltagit i utbildningarna. 

Dessutom har vi tagit del av projekt som drivs av Satakunnan Amma�korkeakoulu (SAMK). 
(Bild). 29.10 Deltog Rural Finland Tourism Hub workshop och Satakunnan 
matkailuparlamen� på SAMK i Björneborg. 

Kommunika�onsverksamhet 
Marknadsföringen skötes så got som �ll 100% 
via webben och sociala medier. 

Kilens egna kommunika�onskanaler utgörs av 
webbplats (www.kilen.fi ), Facebookprofil 
(www.facebook.com/KilenKiili ), och 
Instagramprofil (www.instagram.com/kilen_kiili 
) samt Österbotens evenemangskalender som 
även innehåller Kris�nestads lokala 
evenemangskalender. Särskild fokus lades på 
sociala medier. 

Evenemang och andra ak�viteter lades ut i 
evenemangskalendern på den egna 
webbplatsen, Österbotens 
evenemangskalender och Kilens Facebooksida 
som FB-evenemang med den egna nya grafiska 
profilen. För evenemangens del satsades mera 

än �digare på betalannonser via Facebook. Evenemangen annonserades också via våra lokala 
�dningar och olika organisa�oners �dningar. Dessutom trycktes affischer som sates upp runt 
om i Kris�nestad. 

E�ersom café- och restaurangverksamheten drevs i egen regi satsades mycket energi på at 
marknadsföra den verksamheten. 

För at nå målgruppen husbilsägare skapades en egen sida på sajten www.park4night.com 
som syns på europeisk nivå. 

http://www.park4night.com/
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Övrig verksamhet 
Läger: 

Två organisa�oner höll Läger på Kilen. (FDUV och Närpes skolmusikkår). 

Grupper: 

Följande grupper har besökt eller ha� ak�vitet under 2024: 

 

Save The Bal�c Sea-gruppen. 

• Save The Bal�c Sea-gruppen som gjorde en expedi�on �ll 8 länder utmed kusten i 
Östersjön för at uppmärksamma marina föroreningar �llbringade två dagar på Kilen. 

• Kris�nestads metodis�örsamling höll sommarsamling. 
• Sideby jaktlag ordnade dans för sina medlemmar 
• FinFami Satakunda besök med guidning 
• Helsingin Yritäjät Senioriklubi, u�lykt �ll Ytergrund och Kilen. Övernatning, middag 

och bastu på Kilen. 
• Lappfärds Ungdomsförenings styrelse hade styrelsedag. 
• Lapp�ärds manskör, bastukväll 
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Bröllop: 

Kilen är en populär plats för bröllop. 6 st bröllop ordnades under året. 

 

Staden Kris�nestad 375 år 
Kilens alla evenemang under året �llägnades Kris�nestads 375-årsjubileum Vi deltog i 
Stadens 375 års fest i Rådhusparken samt feståg för stadens föreningar. 

Övrigt 

Hembygdsdagar Dalsbruk. Styrelsens ordförande var inbjuden at presentera vårt 
strategiarbete (Kilen 2.0) under Hembygdsdagarna i Dalsbruk som Finlands svenska 
hembygdsförbund arrangerade. 

Kilen ordnade en resa �ll en Sommarteaterföreställning i Sastmola (21 delt). 

Österbotens räddningsverk genomförde en brandsyn 17.9, vilken föranledde inga 
anmärkningar. 

St Olafs-leden i Österboten är utpålad och Kilen utgör startpunkt för leden. 
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Ekonomisk översikt 
Noggrann uppföljning av ekonomin och kassaflödet sker på varje styrelsemöte under en egen 
paragraf. För den ekonomiska förvaltningen följer styrelsen den anvisning som antagits.  

Styrelsen fortsate även deta år med en stor talkoinsats med både skötseln av opera�v 
ledning, administra�va och prak�skt arbete med städning och planering samt genomförande 
av evenemang. E�ersom det beslöts at inte i deta skede �llsäta någon verksamhetsledare 
beslöt styrelsen at fortsäta med styrelsemedlemmarna Ulf Grindgärds och Harriet Lindelöf-
Sahl för skötsel av de arbetsuppgi�er som normalt hör �ll verksamhetsledaren och Bror 
Eriksson för uppsikt över området och fas�gheterna. Deta med arvode under månaderna 
juni-augus�. Deta arbetssät som innebär at talkoarbete utgör en stor andel av 
personalkostnader som inte syns i resultaträkningen. 

S��elsens ekonomiska situa�on har stabiliserats. Året uppvisade en vinst på 11 502,84 € 
vilket förkovrar det egna kapitalet. Löpande fas�ghetskostnader såsom elförbrukning, 
tömning av avloppstankar och försäkringar utgör en stor utgi�spost. Lånebördan är human 
och minskar för varje år och enligt nuvarande plan skall s��elsen vara fri från banklån e�er 8 
år. 

De huvudsakliga intäktskällorna förutom bidrag är: 

• Intäkter från egen verksamhet (evenemang) 
• Intäkter från café-restaurangverksamhet i egen regi, en ny verksamhet som 

återupptogs i egen regi från 2024. 
• Intäkter från inkvartering (Gästhuset Kilstrand, Kilen Camping och Kilens Gästhamn). 

Noteras särskilt at intäkter från husbilar ökade med närmare 90%. 
• Intäkter från uthyrning av Salteriet, främst bröllop. 
• Intäkter från tjänster: bastu, guidning 

En nödvändig skogsavverkning (gallring) u�ördes vilken 
gav en intäkt på cirka 4000€. KrsNet:s återbetalning av 
anslutningsavgi�en på 3000€ gav et �llskot i kassan. 

 

Händelser med närståendekretsen som bör noteras 
behandlas vid varje styrelsemöte och finns nedtecknade 
i bokslutets noter. 
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Allmänna bidrag  

• Svenska kulturfonden/verksamhetsbidrag  40 000 (treårigt bidrag 
2023-2025) 

• Frans Henriksons testamentsfond/Kvalitetssäkring 80 000 (treårigt bidrag 
2023-2025 

• William Thurings s��else/Dramaguidning  2000 
• Emelie och Rudolf Gesellius s��else   1000 
• Svensk-Österbotniska Samfundet  1500 
• Harry Schaumanns s��else   3000 
• Staden Kris�nestad /verksamhet   7400 
• Bygdepeng/barnverksamhet   400 
• Kris�nestads Sparbankss��else   1000 

Bokföringen skötes av bokföringsbyrå i Johan Ingves i Ska�ung. 

Hållbarhetsarbete 
Arbetet med at yterligare förbätra oss som Sustainable Tourism Finland -cer�fierade 
vidtogs genom skyltning för avfallshantering och pärmar har gjorts och placerats i alla 
lägenheter i Gästhusen med allmän informa�on och även informa�on om hantering av sopor. 
Vi är också med i et projekt Regenera�v turism som även kan kallas ansvarsfull turism.  

Affärsverksamheter och samarbeten 
För at stöda verksamheten driver s��elsen olika affärsverksamheter som är momsplik�g. 

Restaurang och caféverksamhet 

Vi började åter igen driva café- och restaurangverksamheten i egen regi med caférörelse 
under vardagar och under veckoslut 
buffet-servering i pop up s�l genom 
samarbeten med lokala och 
regionala aktörer. 

Dri� av denna rörelse medför nya 
krav och Anmälan om 
livsmedelsverksamhet lämnades in 
�ll myndigheten och miljöenheten 
u�örde en granskning i augus�.  
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Inkvarteringsverksamhet 

Gästhuset Kilstrand Gästhusets hyresinkomster minskade e�ersom vi inte hade någon gäst 
under vintermånaderna. Under sommarperioden från föregående år särskilt tack vara många 
bröllop vars gäster övernatade samt fyra läger. Antal strögäster ökade också och bokningar 
gjordes via bokningssystemet Moder. 

Kilens gästhamn  

I gästhamnen hyr vi ut båtplatser för gästande båtar. Bokning och betalning sker digitalt 
genom et samarbete med stadens digitala bokningssystem vilket fungerade bra. Kilen erhöll 
et litet bidrag från stadens tekniska central för skötsel av hamnen.  

S��elsen arrenderar gästhamnsområdet av Samfälligheten. 

 

Kilen camping 

Vid stranden i närheten av bastuområdet bedrivs en liten rastplats för husbilar och husvagnar 
samt tältning. Bokning och betalning sker via apparna  Matkaparkki och Campca�on. Trenden 
– ökande antal husbilar håller i sig särskilt under september och oktober genom utländska 
gäster. 
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I samarbete med 
Yrkeshögskolan Novia 
gjorde två studerande en 
rapport över 
husbilsmarknaden och 
utvecklingsförslag åt oss. 

Gällande husbilar finns vi 
närvarande på en 
europeisk webbplats 
www.park4night.com med 
en egen sida som 
uppdaterar själva. 

Säsongens första campinggäst från Tyskland. 

Övriga tjänster: 

Kilen Bastu och allmän simstrand 

Bastuområdet vid stranden består av både rökbastu och vanlig bastu samt en gillestuga. 
Anläggningen hyrdes ut �ll flera grupper och husbils- och båtgästerna använde 
bastuanläggningen samt dusch och WC fli�gt. 

Simstranden invid bastuområdet fungerar som en allmän simstrand. 

 

http://www.park4night.com/
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Ledning och administra�on 
Presenta�on av delega�on, styrelsemedlemmar och deras roller 

Delega�on 
I enlighet med stadgarna har Kilen en Delega�on som består av 15 personer som företräder 
grundarna och 15 övriga medlemmar som representerar organisa�oner och 
sammanslutningar. Delega�onen har som uppgi� at övervaka s��elsens förvaltning och 
behandlar bland annat bokslut och årsberätelse. Delega�onen sammanträder �ll årligt möte 
inom juni månad och håller andra möten vid behov. 

Medlemmar (2024) 
Grundarna 

1. Grundarna, Peter Stenlund, ordförande 
2. Grundarna, Lisa Heinonen 
3. Grundarna, Kaarina Aitamäki (invaldes på delega�onsmötet 2024 i st.f. Karl-Johan 

Hellman som önskat avgå) 
4. Grundarna, Nina Gran 
5. Grundarna, Lisbeth Saxberg-Blomqvist, sekreterare 
6. Grundarna, Henrik Teir, viceordförande 
7. Grundarna, Gustav Lawast 
8. Grundarna, Bror Eriksson 
9. Grundarna, Harriet Lindelöf Sahl 
10. Grundarna, Alf Kangasniemi 
11. Grundarna, Ulf Grindgärds 
12. Grundarna, Bjarne Stenlund 
13. Grundarna, Åsa Teir 
14. Grundarna, Linda Rosengård 
15. Grundarna, Sinikka Norrback 

Organisa�oner och namn på personer som meddelats in 2024 

1. Staden Kris�nestad, John Hammarberg (2021-2025) 
2. Staden Kris�nestad, Tarja Nummela (2021-2025) 
3. Sideby kapellförsamling, Markus Engström 
4. Sideby byaförening rf, Bror Eriksson 
5. Sideby Ski�eslag, Jan Hanses 
6. Styrelsen för Österbotens Museum, Kaj Höglund 
7. Vasa Na�on för Helsingfors Universitet, Jakob Holm 
8. Österbotniska Na�onen vid Åbo Akademi, Amanda Sten 
9. Kris�nestads företagare rf, Christer Granskog 
10. Åtonde Ungdomsringen rf, Kjell Kankaanpää 
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11. Finlands Bastusällskap rf, Markus Teir 
12. Ska�ung Ungdomsförening rf, Alexia Sahl 
13. Henriksdals byförening rf, Anders Teir 
14. Ömossa Ungdomsförening rf, Sari Viertola 
15. Härkmeri Ungdomsförening rf, Isabella Berglund 

Delega�onens årliga möte 
Delega�onen hade sit årliga möte 16.6.2024 i Kilens kabinet och behandlade stadgeenliga 
ärenden och tog del av årsberätelse och bokslut för år 2023 samt valde en ny styrelse för 
perioden 2025-2027. Styrelsens ordförande Ulf Grindgärds �llsammans med 
programansvarig Harriet Lindelöf-Sahl presenterade Verksamhetsplan och budget för 2024 
samt pågående projektet Kvalitetssäkring av Kilens hembygdsgård. 20 medlemmar (11 
grundare och 9 sammanslutningar) deltog i mötet – et glädjande stort antal deltagare. 
Kaarina Aitamäki invaldes på grundarplats nr 3 i stället för Karl-Johan Hellman som önskat 
avgå. 

Mötet valde delega�onens presidium för 2024: Peter Stenlund, ordförande, Henrik Teir, 
viceordförande, Lisbeth Saxberg-Blomqvist, sekreterare. 

I samband med mötets avslutande visades den nya reklamfilmen om Kilen. 

Styrelse och opera�v ledning 
Styrelsen sköter i enlighet med stadgarna förvaltningen av s��elsen och svarar för at 
s��elsens verksamhet organiseras på et ändamålsenligt sät för fullgörandet av ändamålet. 
Styrelsen svarar för at �llsynen över s��elsens bokföring och medelsförvaltning är ordnad 
på et behörigt sät. 

Styrelsens sammansätning 
Styrelsens manda�d är tre år och styrelsens manda�d sträckte sig �ll 31.12.2024. 

Styrelse och förtroendeposter 2024 

Ordinarie ledamöter   Ersätare 

Ulf Grindgärds, ordf. samt verks.ledare  Bror Eriksson 

Mathias Norrback, viceordf.  Tim Lindlöf 

Harriet Lindelöf-Sahl, samt programansvarig S�na Granskog –Välisalo 

Antonia Ingves   Alexia Sahl 

Kaarina Aitamäki   Annika Mar�kainen 

Åsa Teir    Linda Rosengård 
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Organisering av arbetet inom styrelsen: 
Styrelsen har ha� 6 protokollförda möten under året. Vissa möten har varit hybridmöten 
med både fysisk närvaro och digitalt. Delega�onens ordförande Peter Stenlund och 
viceordförande Henrik Teir har ak�vt deltagit i styrelsearbetet. För beredningen av 
styrelsemötena har styrelsens ordförande svarat. Åt styrelsen utbetalades inga 
mötesarvoden. 

Styrande dokument: 

Styrelsen har antagit följande styrande dokument och anvisningar 

• Kilens närståendekretsanvisning (antogs 2021) 
• Anvisning för skötsel av Kilens ekonomiska förvaltning (antogs 2021) 
• Rapport kond�onsbedömning av underhålls- och repar�onsbehov (Inves�go Ab 2021) 
• Dokument som ges ut av Delega�onen för s��elsers och fonder (antogs 2021): 

o God förvaltning i s��elser 
o God s��elsepraxis 
o S��elser med genomslagskra� 
o Direk�v närståendehandlingar 

• Strategidokumentet Kilen 2032-ett kultur- och museiområde med bred horisont 2022-
2032/En vägkarta för Kilens modernisering antogs 14.9.2022 och används som 
styrdokument av den fram�da verksamheten. 

• Kommunikationsstrategi för 2023 inklusive grafisk manual. Antogs 3.12.2022 
• Underhålls- renoverings- och restaureringsplanen Kvalitetssäkring av Kilens 

hembygdsgård 2023-2025 antogs 15.10.2022. 

Inom styrelsen verkade följande arbetsgrupper med ansvarsområden: 

• Arbetsutskot: Ulf Grindgärds, Mathias Norrback och Harriet-Lindelöf-Sahl. 
• Programgrupp: Harriet Lindelöf-Sahl (sammankallare), Åsa Teir, S�na Granskog-

Välisalo, Alexia Sahl, Linda Rosengård och Tim Lindlöf. 
• Museigrupp: Antonia Ingves (sammankallare), Kaarina Aitamäki och Annika 

Mar�kainen. 
• Fas�ghetsgrupp: Ulf Grindgärds (sammankallare), Bror Eriksson, Mathias Norrback 

och Tim Lindlöf. 
• Kommunika�onsgrupp: Ulf Grindgärds och Alexia Sahl (sammankallare). 

Opera�v ledning och personal samt köptjänster 
Styrelsen beslöt at inte anställa en verksamhetsledare i deta skede utan beslöt at den 
opera�va verksamheten sköts genom arrangemang inom styrelsen på arvodesbasis. I övrigt 
fortsate styrelsen at genom �lltagande talkoinsatser deltaga i genomförandet av 
verksamheten under året. Målet är at anställa en verksamhetsledare på sikt. 
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Följande personer i styrelsen fungerade på arvodesbasis under året i enlighet med 
styrelsebeslut: 

Ulf Grindgärds 1.1-31.12.2023.(arvode 1.6-31.8.2024) Styrelseordförande Ulf Grindgärds 
fungerade även som föredragande och sekreterare för styrelsen och hade övergripande 
ansvar för den opera�va verksamheten. Han fungerade som ledare för projektet 
Kvalitetssäkring av Kilens hembygdsgård 2023-2025. 

Harriet Lindelöf-Sahl 1.1-31.12.2024 (arvode 1.6-31.8.2024). Styrelsemedlemmen Harriet 
Lindelöf-Sahl fungerade som huvudansvarig för programverksamheten och sköte andra 
prak�ska åtgärder i anslutning �ll verksamheten. 

Bror Eriksson 1.1-31.12.2024 (arvode 1.6-31.8.2024). Ersätaren i styrelsen Bror Eriksson 
fungerade som ansvarig för vaktmästeriuppgi�er. 

Alexia Sahl 1.1-31.12.2024 (engångsarvode). Ersätare i styrelsen Alexia Sahl fungerade som 
huvudansvarig för kommunika�on. 

Annika Mar�kainen 1.6-31.8.2024 (�marvode). Ersätare i styrelsen Annika Mar�kainen 
sköte söndagsguidningar under sommarsäsongen. 

Andra anställda: 

Jaana Lai�nen 20.5-11.8.2024 (�mlön). Ansvarig för café/restaurangverksamheten samt 
städning. 

Taiga Teir 17.6-21.7.2024 (�mlön). Ungdom som sommararbetare. Café/restaurangbiträde 
och diverse arbetsuppgi�er. 

Charlota Erkkilä ,6.6-16.6 och 22.7-31.7 (�mlön). Ungdom som sommararbetare. 
Café/restaurangbiträde och diverse arbetsuppgi�er. 
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Antony Engelholm, 20.5–30.6 och 12.8 – 21.8 (�mlön). Ungdom som u�örde 
byggnadsprak�k för studier. Lönebidrag erhölls från staden Kris�nestad. 

Lars-Åke Modig, 1.6-31.8.2024 (�mlön). Diverse arbeten såsom eldning. 

Ulf Rosengård 1.6-30.9.2024 (�mlön). Repara�onsarbeten. 

Aliina Kallio 7.9-30.9.2024 (�mlön). Städning. 

På basen av köptjänster u�ördes följande: 

o Bokföring och skötsel betalningsrörelse: Johan Ingves 
o Skötsel av gårdsplan och område: Greenfixers 
o Tvät av sängkläder och handdukar: Pohjanmaan Pyykkitupa 
o Renhållning: Nyholms Tankservice och RETEX 
o Österbotens byggnads- och kulturmåleri/Friska färger för målningsarbeten. 
o Byggtjänst Eddie Hanses. Kvalitetssäkringsprojektet. 
o Chris�an Träskvik, Kvalitetssäkringsprojektet 
o Mats Rosengård, VVS-arbeten 
o Sideby Varu, varor och förnödenheter 

Revisorer 
1.1-31.12.2024 

Mårten Vikberg (GR) och ersätare Dan Liljedahl (GR). 

Tack och fram�dsutsikter 
Styrelseordförandens tankar inför fram�den: 

År 2024 har varit et år av både utveckling och 
stabilisering för Kilen. Vi har fortsat vår resa mot de 
strategiska målen genom at stärka vår ekonomiska 
grund, utveckla evenemangsverksamheten och 
vidareutveckla vårt museiområde. At vi återtagit 
restaurangverksamheten i egen regi och prövat et pop-
up-koncept med gästande restauranger har visat sig 
vara lyckade satsningar, och vi ser poten�al at 
vidareutveckla dessa ini�a�v framöver. 

Vi har också tagit vik�ga steg för at bevara och utveckla 
vår fysiska miljö genom projektet Kvalitetssäkring av 
Kilens hembygdsgård, där flera byggnader har 

renoverats. Sam�digt har vi fåt finansiering för moderniseringen av restaurangköket, vilket 
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skapar nya möjligheter för fram�den. Samarbeten inom turism, kulturarv och hållbarhet 
stärker vår posi�on som en levande mötesplats vid havet i Sideby. 

Framåt ser vi fortsat stora möjligheter at stärka Kilens atrak�onskra�. Vårt långsik�ga mål 
är at utveckla Kilen �ll en åretruntdes�na�on genom at bredda verksamheten, förnya våra 
besöksupplevelser och stärka kopplingen �ll hållbar turism och digitalisering. 
Husbilsturismen har vuxit kra�igt, och vi ser poten�al at yterligare utveckla infrastrukturen 
kring våra strandområden. Sam�digt vill vi fördjupa samarbetet med lokala och 
interna�onella nätverk för at göra Kilen �ll en ännu starkare aktör inom kultur- och 
upplevelseturism. 

Slutligen vill jag rikta et stort tack �ll alla som gjort året möjligt – vår engagerade personal, 
våra frivilliga och vår styrelse. Et särskilt tack riktas �ll våra finansiärer, där bland andra 
Svenska kulturfonden, staden Kris�nestad och LEADER har spelat en avgörande roll för våra 
utvecklingsprojekt. Ert stöd gör det möjligt för oss at inte bara bevara, utan också förnya och 
vidareutveckla Kilen. 

Vi går in i fram�den med en tydlig vision och et fortsat engagemang för at Kilen ska vara en 
levande, dynamisk och hållbar plats för både dagens och morgondagens besökare. 

Ulf Grindgärds, styrelseordförande 

 

  



- 27 - 
 

Bildcollage 2024 

 


	Sammanfattning av året
	Stiftelsens ändamål och vision
	Kilen kommer till
	Stiftelsen Kilens hembygdsgård i Sideby sr grundades 1968.
	Stiftelsens ändamål
	Strategin-Kilen 2032-ett kultur- och museiområde med bred horisont
	Vision 2032

	Verksamhet och projekt 2024
	Allmänt
	Öppethållningstider 2024
	Evenemangsverksamhet 2024
	Museal verksamhet
	Åtgärder för att bevara kulturarvet och nya initiativ:
	Övrigt
	Mottagna donationer:

	Carina Appels minnesfond
	Utvecklingsprojekt
	Egna projekt
	Projekt där Kilen fungerar som referensföretag och ingår i nätverk

	Kommunikationsverksamhet
	Övrig verksamhet
	Läger:
	Grupper:
	Bröllop:
	Staden Kristinestad 375 år
	Övrigt


	Ekonomisk översikt
	Hållbarhetsarbete
	Affärsverksamheter och samarbeten
	Ledning och administration
	Delegation
	Medlemmar (2024)
	Delegationens årliga möte

	Styrelse och operativ ledning
	Styrelsens sammansättning
	Organisering av arbetet inom styrelsen:
	Operativ ledning och personal samt köptjänster


	Revisorer
	Tack och framtidsutsikter

